

ПЛАН


	

мероприятий («дорожная карта»), направленных на формирование и оценку функциональной грамотности  обучающихся  МБОУ СОШ №19 г.Пензы на  2021-2022 учебный год

Цель:создать условия для формирования и развития функциональной грамотности обучающихся
Задачи:
1. Определение механизмов реализации системы мер по развитию функциональной грамотности обучающихся.
2. Обеспечение модернизации содержания образования в соответствии с ФГОС.
3. Развитие системы оценки и мониторинга качества образования обучающихся.
4. Укрепление материально-технической базы.
5. Активизация роли родителей в процессе обучения и воспитания детей


	№
	 Перечень мероприятий 
	 Сроки
	 Состав участников
	Ответственный
	Прогнозируемый результат

	Нормативно-правовое регулирование образовательной деятельности, направленной на развитие функциональной грамотности обучающихся 

	1.
	[bookmark: _GoBack]Проведение пед.совета с утверждением учебных программ, программ курсов внеурочной деятельности  ( «Финансовая грамотность, как одна из составляющих функциональной грамотности»), утверждение нового методического органа – методсовета, назначение руководителя методсовета. Внесение и утверждение дополнений в рабочие программы педагогов для развития и формирования функциональной грамотности
	28.08.2021
	Педагогический коллектив
	Директор Дубовицкая С.В.
	Утверждение и разработка курса «Финансовая грамотность, как одна из составляющих функциональной грамотности»
Определение основных
направлений работы ОО по вопросам формирования функциональной грамотности

	2.
	Разработка и утверждение плана мероприятий (дорожной карты) по информированию и развитию функциональной грамотности обучающихся и исключению рисков ученической неуспешности
	Сентябрь 2021 г.
	Рабочая группа в составе руководителей МО, зам.директтора по ВР и УВР
	 Зам.директора по УВР -Повалихина О.Н.
	План мероприятий (дорожнаякарта)по формированию и
развитию функциональной грамотности обучающихся


	
 
Создание условий для развития функциональной грамотности обучающихся
(кадровые, материально-технические, организация сетевого взаимодействия ит.д.)

	1
	Проведение анкетирования педагогических работников
	До 01.10.2021
	 Методический совет
	Руководитель методического совета Брендина Н.Н.
	Выявление трудностей по
формированию функциональной грамотности обучающихся.
Выявление имеющегося опыта по формированию функциональной грамотности на уроках, во внеурочной
деятельности

	2
	Изучение имеющихся методик формирования  и оценки процедур функциональной грамотности
	 В течение учебного года
	Педагоги
	Руководители школьных МО
	Подготовка методических рекомендаций

	3
	Организация посещения  онлайн-занятий, участие в онлайн-олимпиадах  по финансовой грамотности.
	В течение учебного года
	Ответственный за работу по финансовой грамотности
	Смирнова О.А.
	Организация работы по формированию и оценке финансовой грамотности, как одного из направлений функциональной грамотности

	4
	Подготовка тестовых заданий для обучающихся 2-9 классов для проверки сформированности математической, естественнонаучной, читательской, финансовой
и глобальной грамотности
	Октябрь - февраль
	Педагоги школы
	Зам.директора по УВР Повалихина О.Н.
	Организация работы п оценке функциональной грамотности

	Создание условий для непрерывного профессионального развития педагогов в области формирования функциональной грамотности обучающихся

	1
	Посещение педагогами школы круглых столов, курсов, семинаров по формированию функциональной грамотности, организованных  городским НМЦ
	В течение учебного года
	Педагоги школы
	Руководитель метод.совета Брендина Н.Н.
	Повышение уровня информированности и квалификации педагогов

	2
	Проведение консультаций для педагогических работников
	В течение учебного года
	Педагоги школы
	Руководитель метод.совета Брендина Н.Н.
 Зам.директора по УВР Повалихина О.Н.
	Повышение уровня информированности и квалификации педагогов

	3
	Участие в онлайн-круглых столах, вебинарах
	В течение учебного года
	Педагоги школы
	Руководитель метод.совета Брендина Н.Н.
 Зам.директора по УВР Повалихина О.Н.
	Повышение уровня информированности и квалификации педагогов

	Совершенствование внутришкольной системы оценки качества образования
 (внедрение процедур по оценке функциональной грамотности обучающихся)

	1
	Проведение диагностических работ с целью мониторинга уровня сформированности видов функциональной грамотности(на уровне школы)
	Февраль – апрель 
	Педагоги школы
	Руководитель метод.совета Брендина Н.Н
	Организация работы по оценке функциональной грамотности

	2
	Тренировочные и подготовительные мероприятия к оценке функциональной грамотности в 9-х классах
	Октябрь - февраль
	Педагоги школы
	Зам.директора по УВР Повалихина О.Н.
	Организация работы по оценке функциональной грамотности

	3
	Процедура  оценки  уровня сформированности функциональной грамотности в 9-х классах( на уровне города)
	Февраль-март
	Учителя  математики и географии
	Ефремова М.Н., Филатова Н.Ю.
	Организация работы п оценке функциональной грамотности

	Оценка эффективности реализации мероприятий плана

	1
	Круглый стол- обмен опытом работы с заданиями банка 
	
	
	
	

	2
	Сравнительный анализ результатов уровня сформированности предметных умений
Функциональной грамотности
	Май-июнь2022года
	Администрация
	Зам.директора по УВР Повалихина О.Н.
	Аналитическая справка о динамике достижений
обучающихся

	3
	Выступление на педагогическом совете
администрации и педагогических работников
	Август 2022
	Администрация
	Зам.директора по УВР Повалихина О.Н.
	Протокол пед.совета

	Обновление форм, методов и технологий обучения

	1
	Использование современных технологий и методов обучения, направленных на
Формирование системы ключевых
компетенций,логического,критического и конструктивного мышления, применение полученных знаний в учебной и
практической деятельности
	Постоянно
	Администрация, учителя
	Зам.директора по УВР Повалихина О.Н.
	Организация работы по оценке функциональной грамотности

	2
	Развитие взаимодействия учебных дисциплин на основе межпредметных связей иинтеграции учебных предметов
	Постоянно
	 Администрация, учителя
	Зам.директора по УВР Повалихина О.Н.

Руководители МО
	Организация работы по оценке функциональной грамотности





